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LAUREANDI 
Anno 

Immatricolazione 
Relatore Titolo della tesi Controrelatore Media N. Lodi 

Totale 

con lodi 
Arrot. 

Incentivi 

eventuali * 

TOT. 

GEN. 

Voto 

finale 

0001086331 2022 Paola Giuri 

 
"La ristrutturazione aziendale in 

un contesto di transizione 

digitale: il progetto di Apofruit" 
 

Francesco 

Barbini 
102,01 1 102,34 102 1 103  

0001087700 2022 Paola Giuri 

L'evoluzione dell'imprenditoria 

femminile: una sentiment 

analysis delle startup milanesi 
 92,73 0 92,73 93 1 94  

0001086655 2022 Alessandro Albano 

il modello della derivazione 

rafforzata in merito alla 

determinazione del reddito 

d'impresa 

 101,24 2 101,90 102 1 103  

0001086635 2022 Alessandro Albano 

Politiche fiscali post-Covid a 

confronto: Repubblica Ceca ed 

Italia 
 101,82 0 101,82 102 1 103  

0001093179 2022 Paola Giuri 

Selezione, formazione del 

personale e recruiting in 

un’impresa internazionale: Nestlé 

in Messico e Estée Lauder negli 

Stati Uniti 

 96,03 2 96,69 97 1 98  

0001086486 2022 Alessandro Albano 

La Digitalizzazione del 

Procedimento Tributario: la 

Legge Delega n. 111/2023 e il 

ruolo dell’Intelligenza Artificiale 

nel sistema dei controlli, tra 

profili giuridici, rischi e tutele 

 108,35 7 110,66 111 1 112  

0001086373 2022 Alessandro Albano 

 
La Tassazione degli Enti Locali 

tra Federalismo e Riforma fiscale 
 

 99,37 1 99,70 100 1 101  

0001086279 2022 Giuseppe Ermocida 

l’espressione del giudizio finale 

di revisione e i relativi casi 

studio: marr, juventus f.c., 

bialetti industrie 

 106,92 1 107,25 107 1 108  
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  * Delibera del Consiglio del Corso di laurea del 13 settembre 2016: criteri di valutazione tesi - “Il Consiglio delibera di attribuire n. 2 (due) punti solo agli studenti (appartenenti 

alla coorte 2014/2015) che sosterranno l’esame di Laurea in corso attribuendo pt. 0,33 per ogni lode conseguita”. Per gli studenti appartenenti alla coorte 2015/2016 sono previste 

le seguenti regole: aumento di 0,33 punti per ogni lode conseguita, aumento di 1 punti per studenti che si laureano in corso entro dicembre. 

 

SI RAMMENTA CHE LA COMMISSIONE GIUDICATRICE E’ SOVRANA NELL’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI AI LAUREANDI E CHE TALE 

PROSPETTO HA UN VALORE PURAMENTE RIEPILOGATIVO  
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